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|’ AGENDA DU MARCHE
— Les vendredis de 14h & 18h -

Nous vous proposons chaque
semaine :
Les légumes des Jardins de Lucie

Les bocaux et p'tits plats cuisinés
de la Fabrique

Les produits d’'autres producteurs :
le pain, les brioches et les pates de
La Ferme de Ménajoc, les jus et
compotes de La Ferme de La
Lorende, les ceufs de La Basse Cour
Bio, les noix de La Ferme du Petit
Chatillon'!

NOUVEAU !l >>> Les semences
Kokopelli

Vendredi 15 avril
La Biscuiterie du Verger
Terre d’ Arjoux

Vendredi 22 avril
Le Cog en Vrac
La Ferme Chasse Nuage
Les volailles de la Basse Cour Bio
(commandées)
Boucher Bio (sur commande)

Vendredi 29 avril
Le Cog en Vrac
Terre d’ Arjoux (sur commande)
La Biscuiterie du Verger

Vendredi 6 mai
GAEC La Brabinette
Artisans du Monde
Produits de Crete
La Ferme Chasse Nuage
Boucher Bio Mosnier (sur commande)

ABONNES DU MARDI
PAS DE PANIERS LE MARDI 19
AVRIL

(LENDEMAIN DU LUNDI DE
PAQUES)

L'ECHO DES SALADES n/233

EDITO

Mesurer les liens tissés, les amitiés, les soutiens, les confrontations,
vous voir en train d'échanger, de discuter, de rire ou de pleurer...
Tout mon plaisir est de transmettre cette force de vie que nous
avons cultivé ensemble, d'imaginer que tout ca va continuer encore long-
temps gréce & vous.
Tout mon plaisir est de déguster les bons petits plats concoctés par les sala-
riés de la Fabrique gréce aux belles productions maraichéres.

e pars a la retraite...

Quand nous avons démarré ce projet, je n'imaginais pas I'ampleur que
cela prendrait, et aujourd’hui je me dis qu'il va y avoir une belle évolution.
J'ai appris qu'une des caractéristiques de cette association, c'est la prise
de risque, la ténacité et les valeurs de partage et solidarité.

Chacun doit avoir une place dans cette société, ne I'oubliez jamais.

Les actes collectifs, pour agir face a I'évolution du climat, I'intégration so-
ciale et professionnelle, sont essentiels pour notre survie et celle de nos en-
fants et petits-enfants.

Monter une structure telle n’est pas une mince affaire.

Au-deld des aléas techniques oU de nombreux partenaires nous ont aidés
et soutenus, j'ai le sentiment d'avoir beaucoup bagarré pour étre recon-
nue : Une femme qui peut devenir cheffe d'entreprise.

Cela veut dire, comme les hommes, une capacité a se battre, & construire
des budgets, a construire des batiments et négocier dprement avec des
partenaires institutionnels.

Cela veut aussi dire faire passer I'intérét collectif avant le sien (peut étre
trop 2) prendre soin des autres, veiller d leur développement. Mais bien des
hommes savent aussi faire cela quand ils écoutent leur part féminine.

Avoir des opinions et visions d'avenir, des positions politiques adaptées au
contexte local demande de la persuasion, de la ténacité, de I'humour,
j'espére que j'en ai, du travail collaboratif.

Je n'ai jamais été seule, c'est I'avantage, merci a Michel Pras ancien pré-
sident, & Guy Claus, le président actuel et a tous les autres membres du
conseil d'administration qui se sont investis & nos cétés ; Il a fallu con-
vaincre beaucoup de monde et cela m'a passionnée.

T
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Ce jardin a été pour moi la preuve
qu'avec de la confiance en soi et
envers les autres, de la lucidité sur
mes propres capacités et limites de ES&
compétences, de la réflexion parta- %
gée sur mes doutes, j'ai pu y arriver. |
Aujourd’hui, je sais que je suis en
bout de course sur ce domaine, les
années de pandémie n’'étaient pas
prévues et m'ont fatiguée. Il était
temps que je parte.

Merci a ma famille, merci a mes
amis, merci d mes collégues, merci
a tous les adhérents et & tous les
partenaires

« Seul on avance vite, d plusieurs on
va plus loin » dit le dicton. Longue
vie aux jardins !l

Muriel Verdone |
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Thomas Raffault succéde
a Muriel Verdone

a la direction des Jardins
de Lucie.

Dcpuis presque vingt-deux
ans aux destinées de l'ex-
ploitation maraichére et de
transformation légumicre bio-
logique, et entreprise de |'éco-
nomie sociale et solidaire pour
I'insertion de personnes en dif-
ficulté d'emplois, Muriel Ver-
done vient de passer le relais a
Thomas Raffault. Nous I'avons
rencontré sur le terrain.

Quel est votre parcours ?

« J’ai 38 ans, je suis marié et
papa de deux enfants. Je suis
Communaysard depuis six
ans. Originaire du Cher et
aprés l'obtention d'un BTS Ac-
tion commerciale en Proven-
ce, je suis arrivé a I'Opac du
Rhéne pour un premier em-
. ploi, et c'est l& que j'ai touché
le domaine social du bout des
doigts. Je suis ensuite entré
chez Habitat et Humanisme pour
m'occuper de I'hébergement
des sans-abri, dans le cadre du
plan froid.

C'est la que j'ai grandi profes-
¢ sionnellement, que j'ai cotoyé
. la grande précarité au quoti-
. dien, et que je me suis formé au
métier de I'éducation spéciali-
' sée. Aprés quinze années, et
avoir croisé a la fois la détresse
et le sourire de plus de 1 000
personnes, c'était un peu
éprouvant de chercher des so-
lutions pour mettre un toit au-
dessus de la téte des gens. Le
temps est venu de passer 4 au-
tre chose. »

Pourquoi vous engager aux

Thomas Raffault reprend la direction

Thomas est arrivé le ler février.
La remise officielle des clés par Muriel Verdone a eu lieu le 31 mars.
Nous partageons cet article paru dans le Progres le 18 mars 2022.

homs Raffault vient de succéder 3 Muriel Verdone a la direction

Jardins de Lucie: « En faire un lieu

///' de rencontre encore plus large »

des Jardins de Lucie. Photo Progrés/Lionel FRANCOIS

Jardins de Lucie ?

« C'est comme le début d'une
nouvelle histoire. Le contact
s'est produit en jouant au vol-
ley-ball avec un membre du
conseil d'administration des
Jardins qui m’a dit qu’il recher-
chait quelqu’un. J'ai été séduit
par le projet social, sociétal et
philosophique des Jardins de
Lucie. Mais ce n'est pas ano-
din d’en prendre la direction,
et de succéder a Muriel. Je vais
m'efforcer de prendre soin de
tout ce qui a €t¢ fait, car c’est
magnifique. 1l v a une équipe
de salariés permanents hyper-
investis dans la cause et moti-
vés. Je dois en revanche décou-
vrir toute la partiec maraichere
et technique, méme si j'ai été
proche de lagriculture dans
mon enfance. »

Quelles sont vos perspecti-
ves et vos ambitions ?

« Je dois avant tout assurer le
maintien et le développement
de lactivité. Je m'efforcerai
d'apporter ma pierre a I'édifi-
ce. Je souhaite développer I'ac-
tivité de bénévolat, pour per
mettre de renforcer 'impact
local de notre activité.

Nous avons un proiet tourné
vers le concept de "Tiers-lieu"
atin que les Jardins de Lucie
soient un lieu de rencontre,
encore plus large et plus ou-
vert aux institutions, aux asso-
ciations et aux enfants en par-
ticulier pour transmettre les
notions de terre, de territoire
et de développement dura-
ble. »

De notre correspondant
Lionel FRANCOIS



Quoi de neuf coté insertion ?

Nous arrivons d la fin du premier
trimestre 2022. Nous avons ac-
cueili un nouveau directeur,
avons dit au revoir a Muriel.
Nous avons monté deux actions
en faveur des salariés (nous
vous en dirons plus dans le pro-
chain écho) et avec tout cela
nous continuons & mener au
mieux notre mission d’inserfion
au gré des arrivées et des dé-
parts.

D'ailleurs, en ce début d'an-
née, nous avons accueilli : Lu-
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La Journée internationale des
droits des femmes, célébrée
dans de nombreux pays a fro-
vers le monde le 8 mars, est une
occasion de faire un bilan sur la
situation des femmes. Cette
journée est marquée par de
tres nombreux événements et
manifestations & travers le
monde organisés par des mou-
vements, associations pour fé-
ter les victoires et les acquis en
matiere de droits des femmes,
mais aussi pour faire entendre
leurs revendications, afin
d'améliorer la situation des
femmes. Cette année & Lyon,
la Journée internationale des
droits des femmes avait pour
théme central le pouvoir des
femmes dans la société.

En 2021, nous avons répondu &
un appel a projet innovant sur
le theme de I'égalité femme-

dovic, Fernand, Hervé, Juan,
Marinela, Laurent, Philippe et
Teddy.

Nous avons dit au revoir a :
Merzaka qui a tfrouvé un emploi
en vacation pour la mairie de
Vénissieux, elle s'occupe de
I'entretien des écoles et nous
espérons pour elle des missions
en cuisine afin qu’elle y déploie
tout son savoir-faire.

Barbaras qui va fravailler en
Centrafrique (son pays d’ori-
gine). Elle appréhende cette

homme. Notre action
« REUSSIR'E» concerne 9 sala-
riées avec lesquelles nous tro-
vaillons cette thématique au-
tour de 3 axes : I'entreprenariat
au féminin, l'insertion des
femmes éloignées de I'emploi
et la promotion de la mixité
dans les métiers. Afin de leur
faire prendre conscience de
leur place au sein de notre so-
ciété, il nous tenait a coeur de
pouvoir célébrer a notre ma-
niere la journée du 8 mars.
C’est qinsi que nous avons pro-
posé deux activités a faire dans
Lyon.

Notre périple a débuté par une
visite guidée de Lyon sur le
theme « Ces femmes qui ont
marqué Lyon». Une balade
d’environ 1h15 enfre place Bel-
lecour et Hotel de Ville afin de
découvrir des figures féminines
emblématiques (poétesse, pho-
tographe,  cuisiniere,  fémi-
niste...) qui ont changé le vi-
sage de la ville. Notons qu’'une
équipe de BFM Lyon était pré-
sente. Vous pouvez voir le petit
reportage sur le replay de la
chaine, dans lequel une de nos
salariées s'est exprimée.

L'apres-midi deux visite guidées

nouvelle aventure, mais est trés
contente puisque cela lui per-
mettra de continuer a fravailler
son projet de départ ; ouvrir un
atelier d'élevage et de transfor-
mation de volailles.

Pierre qui a signé un CDI chez
un producteur de plants &
Chasse-sur-Rhdne.

Ichata et Catherine en dé-
cembre, la premiere pour un
emploi en CDI dans un hotel et
la seconde qui est entrée en
formation de gestionnaire de
paie.

avec démonstration sur les mé-
tiers d fisser en présence de la
présidente  de |'association
Soierie Vivante dans les derniers
ateliers - appartements de la
Croix-Rousse (I'atelier de tissage
et |'atelier de passementerie).

Une journée riche en décou-
vertes pour toutes les partici-
pantes et nous-mémes qui les
avons accompagnées. Une en-
vie de réitérer |'expérience eny
incluant toutes les salariées. De
beaux moments de partage

en dehors des Jardins méme si
ce fUt, et on doit bien le recon-
naitre, éreintant tant on a mar-

Marie-Laure et Laurence,
chargées d’insertion
socio-professionnelle



On ne vous raconte pas de salades |

Une abonnée aux paniers nous a écrit pour nous dire
« ca suffit vos salades !'» (ce n'était pas vraiment ces
mots Id mais I'idée y est). Cette adhérente n'est slre-
ment pas la seule & avoir remarqué qu'il y avait eu
beaucoup de salades dans les paniers au printemps.

Delphine, encadrante maraichére aux Jardins a répon-
du & cefte adhérente et nous tenons a partager cette
réponse A tous :

« Bonjour Séverine,
Votre question mérite de prendre un peu de temps.
Elle est juste & plusieurs titres :

- Elle souligne la difficulté que nous avons, d'année en
année, d fournir des paniers diversifiés a cette période
délicate de transition entre I'hiver des choux, céleris, ou
courges, dont plus personne n'a envie et le printemps
des feves et petits pois qui prennent leur temps pour
arriver. Nous essayons pour cela d'égailler les paniers
avec des légumes frais, comme les endives, les cham-
pignons ou avec quelques conserves...

- Si nous maitrisons assez bien les cycles et durées de
culture durant la saison, cela est moins vrai I'hiver : les
tunnels dont nous augmentons régulierement la sur-
faces nous permettent de maintenir une production de
légumes frais mais les températures, I'ensoleillement et
méme la luminosité, d cette saison peuvent faire varier
de plusieurs semaines les cycles de culture : un mois de
janvier tout gris, comme ce fut le cas cette année et
rien ne bouge pendant un mois, a l'inverse, une dizaine
de jours de soleil et tout repart en méme temps. Avec
parfois pour conséguence que 2 séries plantées a 3
semaines d'écart sont prétes... en méme temps ! La
tentation est grande il est vrai de passer ces produc-
tions dans les paniers plutét que de les perdre, est-ce
toujours un bon calcul 2

- Lorsque nous établissons nos plans de culture (au mois
de mai en général pour les salades dont nous parlons
et en décembre pour les courgettes qui vont leur suc-
céder), nous essayons de nous référer aux durées de
culture des années précédentes : nos successions sont
calculées au plus juste, pour pouvoir rentabiliser au
mieux la surface couverte et planter dés que possible
les courgettes, tomates, aubergines... avec parfois le

risque qu'en fonction de la météo, la culture précé-
dente n'adie pas pu étre totalement récoltée. C'est
dans cette situation que nous sommes aujourd'hui : les
courgettes arrivent cette semaine et il reste plusieurs
centaines de salades a récolter | Raison pour laquelle
vous avez eu 2 salades en plus du mesclun dans votre
panier mardi dernier, ce qui n'était pas judicieux, j'en
conviens... Cetfte semaine vous n'en avez qu'une,
l'autre ira aux restos du coeur & qui nous en donnons
400.

La composition hebdomadaire du panier est un com-
promis entre le contenu de la chambre froide, celui
des serres, et ce que nous imaginons que vous auriez
envie de manger, avec parfois des ratés, nous en
sommes désolés |

En essayant de vous faire partager nos problématiques
j'espére avoir répondu a vos interrogations. »




Partenariat avec le college de Communay

La météo est plutdét clémente en
ce vendredi aprés-midi de dé-
cembre, jour de marché... mais
pas n'importe quel marché... C'est
le marché de Noél des Jardins de
Lucie. Début d'aprés-midi, les pro-
ducteurs finissent de s'installer sur
un fond musical. C'est dans cette
ambiance festive, qu’au loin, un
groupe d'une guinzaine de jeunes
arrive. lls ont I'air contents d'étre
aux Jardins de Lucie. C'est le
groupe de collégiens du club de
développement durable |

Ce jour-la signe le premier des cing
ateliers planifiés dans le cadre
d'un nouveau partenariat avec le
college de Communay. Une belle
opportunité pour faire découvrir
aux collégiens différentes facettes
de I'association. Pour ce premier
atelier réalisé au cours du marché
de Noel, il s’agissait pour les jeunes
de découvrir la vie associative. Au
programme de cet aprés-midi, le
groupe s'est scindé en sous-
groupes pour, tour & tour, aider au
stand de dégustation de vin et jus
de pommes chaud, au stand de
vente de BD des Jardins. lls ont
également fait déguster une
soupe cuisinée par la Fabrique. Et
puis surtout, ils ont tenu leur stand
de déco de Noel zéro déchet!
C'est avec une motivation sans
faille qu'ils ont proposé aux adhé-
rents le fruit de leur créativité en

matiere de déco. Le succes était
au rendez-vous et les adhérents
ainsi que les jeunes ont fortement
apprécié cet apres-midi.

Mercredi 26 janvier au matin, c'est
toujours plein d'enthousiasme que
les jeunes ont bravé le froid hiver-
nal & pied pour venir assister a un
atelier sur l'insertion. C'est avec
I'aide précieuse des chargées
d’insertion et de leur stagiaire que
nous avons pu élaborer un atelier
mélant théorie et pratique a tro-
vers d'un jeu de I'oie sur l'insertion.
lIs ne deviendront sans doute pas
chargés d'insertion mais cet atelier
a éveillé leur curiosité.

Deux semaines plus tard, ils étaient
de retour pour un autre aspect de
la structure : la cuisine de saison a
partir des légumes du jardin. Cet
atelier est co-animé par Filmawit,
salariée en insertion et Virginie, sta-
giaire CIP. Une belle entraide dans
ce groupe composé de collégiens
de 6e& et de 4/3e qui s'est afféré
pour cuisiner deux préparations.
C'est sous un soleil hivernal mais
réchauffant que nous avons en-
suite pu déguster les muffins salés a
la carotte et les biscuits courge
chocolat concoctés par les collé-
giens. Une petfite visite digestive

des Jardins et de la salle des pa-
niers a conclu cet atelier cuisine.
A I'heure ouU j'écris cet article, |l

Nouveautés au Marché

reste deux ateliers jardinage qui
seront animés par Constance, an-
cienne service civique animation.
Ce partenariat avec le collége de
Communay et plus particuliere-
ment avec le club de développe-
ment durable a permis aux jeunes
a travers différentes thématiques
de s'éveiller d une structure de
I'économie sociale et solidaire
comme celle des Jardins de Lucie.
Nous espérons vivement pérenniser
ce partenariat dans les années &
venir.

Emilia,

assistante de direction

et responsable des animations
pédagogiques

Semences Kotopell

On commence I'année 2022 avec |'accueil d'une nouvelle
participante au marché | Dans son camion d’épicerie vrac,
Laura propose une grande diversité de produits. Elle porte
une attention vraiment particuliere d la provenance de ses
produifs pour nous proposer le meilleur.

S - Son petit plus : le
~___— d'oléagineux !
’ " Grdce 4 son appa-
 reil, Laura prépare

& minute devant nos

moulin  a  purée
une pdate a tartiner

yeux | 100 % naturel
et 100 % délicieux !

Les semences Koko-
pelli sont en vente
libre sur notre étal du
petit marché tous les
vendredis |

Marc & créé spécio-
lement une Vvitrine
pour un acces et une
visibilité facile !

C'est le moment de
commencer vVOSs
plants pour cet été |
Ef sinon, il y aura tou-
jours la vente de
plants le 14 mai !



On s'échauffe & la Fabrique |

Pour conftrer le froid et la fafigue
de I'niver, I'équipe de la Fabrique a
repris ses échauffements matinaux.

Une initiative lancée il y a quelques
mois par Sabine, bénévole et pro-
fesseure de yoga. Initiative reprise
par notre coach personnel : Saad.
Arrivé dans I'équipe depuis peu, |l
a été auparavant coach sportif
dans son pays. Alors, cing minutes
chaqgue matin, avant d'attaquer la
cuisine, il nous met en mouvement
et teste des exercices inédits : éti-
rements, renforcement, fravail
d'équilibre, de cohésion et parfois
méme quelqgues pas de zumba.

De quoi se réveiller en douceur,
éviter les douleurs au travail et sur-
tfout nous mettre de bonne hu-
meur | Tout ca bien-sir en mu-
sique. Un beau cadeau & soi et &
son corps |

La recette du moment

Vous étes plusieurs & avoir goGté le brownie choco-
betterave... Et la réaction est unanime, c'est un ré-
gal !l

La Fabrigue en a préparé avec les betteraves des jar-
dins & diverses occasions : pour des buffets, le mar-

ché du vendred....

On partage avec vous la recette pour que vous puis-
siez la reproduire chez vous | Elle nous vient du livre
Gateaux aux légumes, de Lene Knudsen, publié par
Marabout.

BROWNIE

Pour 12 personnes

Ingrédients :

500g de betteraves cuites
avec leur jus

259 de noisettes grillées

(1 grosse poignée)

160g de farine

180g de sucre

4 ceufs

160g de beurre froid

280g de chocolat noir

20g de cacao amer

1 c. & café d'extrait de va-
nille

1/4 de c. & café de levure

1 pincée de sel

DETTERAVE

Cuire les betteraves, les laisser refroidir et les éplucher.
Préchauffer le four & 180°C.

Faire fondre le chocolat noir et le beurre au bain marie
a feu doux. Remuer de temps en temps avec une cuil-
lere en bois.

Couper les betteraves en dés puis mixer dans un robot
ou au fouet.

Mélanger au fouet la farine tamisée, le cacao, la le-
vure et le sel.

Battre les ceufs, le sucre et I'extrait de vanille jusqu'a
I'obtention d'un mélange crémeux.

Incorporer le chocolat fondu a la spatule, le coulis de
betterave, puis le mélange sec.

Tapisser le moule beurré de papier sulfurisé. Disposer les
noisettes concassées au fond du moule et verser la

pdate. I

Enfourner environ 35 minutes a 180°C.




Le mot d’'une membre du Conseil d’ Administration

20 ans que je connais les Jardins
de Lucie ! Et pour moi, les Jardins,
c'est avant tout une histoire d'an-
crage territorial.

Ancrage géographique, d'abord.
Vous savez, les fameux «localy,
« proximité », «circuit courty et
autres termes qui ont le vent en
poupe ¢! Il y a 20 ans, ces mofts
n'étaient pas encore étroitement
liés au phénoméne de grande am-
pleur que I'on connait aujourd’hui.
Mais & la maison, toute jeune ado
que j'étais, je me souviens que ce-
la allait de soi que c'était sain,
simple et logique de nous nourrir
de légumes qui avaient poussé a 2
rues de chez nous, de maniére bio,
et gréce 4 des personnes qui en
avaient besoin ! Rien de plus, rien
de moins : juste du bon sens.

Ancrage humain, ensuite. En 2022,
dans notre commune et ses alen-
tours, qui ne connait pas déja les
Jardins de Lucie 2 Chacun va de
temps en temps se balader du c6-

té du puits Sainte Lucie, a déja
go(lté les petits plats de la Fo-
brigue lors des différentes manifes-
tations du village, connait quel-
qu'un qui y travaille ou y donne un
coup de main. Chacun a, de prés
ou de loin, un lien et une histoire
avec les Jardins de Lucie.

Alors quand Michel Pras m'a pro-
posé il y a bientdt 2 ans d'intégrer
le Conseil d'Administration, j'ai évi-
demment accepté. Au fil du
temps, je prends conscience de
I'importance de cette place, de la
responsabilité qui en découle, et je
vois les Jardins s'épanouir au
rythme des évolutions humaines et
saisonnieres. Je suis contente de
faire partie d'une équipe volon-
taire et optimiste, avec laquelle je
partage des valeurs qui me sem-
blent fondamentales, et qui porte
des projets sans cesse tournés vers
demain et vers les autres. Je suis
contente de m'investir dans la vie
locale, pour défendre concréte-
ment des causes qui me tiennent &

Une nouvelle serre aux Jardins |

ceeur. Ef je suis contente de pou-
voir veiller, & mon échelle, d ce
double ancrage géographique et
humain qui m'est cher. Parce que
je le tfrouve a la fois beau, précieux
et fragile, et qu'il faut donc en
prendre soin !

Charlotte Garnier-Quadri,
Membre du Conseil d’Administra-
tion

ivrel

Lol

Aprés avoir monté un lertunnel jumelé en septembre
dernier, I'équipe renouvelle I'expérience | C'est les 14
et 15éme | Cela va amener la surface cultivée sous

serre A 5440 mz2.

Une équipe de salariés a spécialement été constituée

Marc, salarié permanent des Jardins qui est ponctuelle-
ment épaulé par un spécialiste externe.
Dans tres peu de temps les aubergines et les poivrons

vont pouvoir étre planté... On se prépare a |'arrivée de

I'été !

pour se dédier au montage de la serre. En plus, Bruno,
Maxime et Hugo sont venus nous préter main forte en
tant que bénévoles. Les travaux sont supervisés par
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A VOS AGENDAS I

Assemblée Générale
Jeudi 14 avril & 19h

L'assemblé Générale se déroulera aux Jardins de Lucie. Nous
vous y attendons nombreux pour vous présenter le bilan des ac-
tivités de 2021 et pour répondre & vos questions diverses et va-
riées.

AU programme :

. présentation du rapport moral, d’activité et financier 2021

. Votes et élection de candidats au Conseil d'administra-
tion

. Questions diverses

o Partage d’'un repas

>>> Apportez vos créations salées Il Nous fournissons le
dessert et les boissons |

Printemps de Lucie
Samedi 14 mai de 1O0h & 13h

Nos plants sont en ce moment bichonnés par Quentin et Fer-
nand. lls s'occupent de faire éclore ces petites graines pour
vous proposer plus de 4000 plants lors des Prinftemps de Lucie
qui se fiendra aux Jardins de Lucie le samedi 14 mai au matin.
Au programme :

) grande vente de plants

. Marché des Jardins : légumes et bocaux

3 Stand restauration

. Participation de partenaires... on vous en dira plus en
temps venu !

Ne manqguez pas le spectacle MANGER de la compagnie Zy-
gomatic, qui aura lieu & 20n30 a I'Amphi des Brosses, organisé
conjointfement avec I'Etincelle.

Re-féte Uhistoire — « La Piste »
Samedi 21 mai

Les Jardins de Lucie participent a I'évenement Re-féte I'Histoire de Commu-
nay organisé par I'Etincelle sous la direction de Géraldine Favre et Jean Le
Chartier.

Dédié cette année d I'histoire récente du village depuis les années 70, une
piste sera & parcourir entre le village et les Chanturiéres. Une piste réveuse,
poétique, joueuse faisant appel a différents modes d'expression artistique
I'art-tricot, la photographie, la peinture, la musique, le théatre.

Les Jardins de Lucie seront présents sur le tfracé pour que tous puissiez cultiver
un bout de Jardin.

|'¢quipe des Jardins de Lucie

Aicha, Amélie. Andlati, Basem, Christine. Claire, Delphine. Delphine. Echata. Edith. Emilia. Eric, Estelle. Fareed. Fernand. Filmawit,

Hakima, Hanane. Hervé, Jean. Juan, Laurence. Laurent, Ludovic, Marc, Marinela, Marianne. Marie-Laure. Mathilde, Mélania.

Michael. Milagrosa. Mohand, Muriel, Omar. Pascal, Philippe. Philippe. Quentin, Rachida, Raghda, Romain. Saad. Said. Teddy.
Thomas, Timnit, Valentine, Zahara, Zakaya. Zalfata



